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La Société de Gestion de portefeuille Tailor Asset Management a mis en place une politique
de vote et une procédure d'exercice des droits de vote. Celle-ci est disponible sur notre site
internet (https://www.tailor-am.com/informations-reglementaires.html ou https://www.tailor-
am.com/esg.html).

Conformément aux dispositions du réglement général de I'Autorité des Marchés Financiers,
Tailor asset Management vous fait part des conditions dans lesquelles elle a exercé les droits
de vote aux assemblées générales des actionnaires des émetteurs dont les OPC, dont elle
assure la gestion financiére, sont actionnaires. Au travers de ce rapport, elle vous fait
également part de la mise en ceuvre de sa démarche d’engagement actionnarial.

Le présent rapport porte sur I’exercice 2025.

Les entreprises citées dans ce rapport étaient présentes dans les portefeuilles des OPC de
TAILOR AM au moment des Assemblées Générales, leur présence en portefeuille n'est pas
garantie dans le temps.

1. Préambule

Chez TAILOR AM, le vote fait partie intégrante de notre démarche d’investisseur responsable
et en particulier de notre responsabilité d’actionnaire. Pour les fonds labelisés ISR, la
participation aux votes n’est pas soumise a une détention minimale du capital des entreprises
détenues en portefeuille ou a un seuil plancher de I'actif des OPC et notre société de gestion
vise donc un objectif de vote proche de 100%.

Dans ce cadre, nous étudions avec attention toute résolution qui pourrait se révéler
défavorable aux intéréts de la société ou a ceux des actionnaires minoritaires, ainsi que les
résolutions a caractére environnemental et social.

En complément de cette politique de vote aux assemblées générales, TAILOR AM s’attache
aussi en tant gu’investisseur responsable a dialoguer avec les entreprises. Le dialogue
actionnarial favorise un comportement socialement responsable des entreprises investies, en
augmentant la transparence et en les incitant a adopter les meilleures pratiques en termes de
gouvernance et de responsabilité environnementale et sociale.

Notre démarche privilégie le dialogue constructif avec les dirigeants et/ou les autres
représentants des sociétés cotées dans lesquelles nous sommes investis. Le dialogue est
exercé de maniére individuelle avec les dirigeants des sociétés et/ou leurs représentants, ou
de maniére collaborative aux cétés des coalitions d’investisseurs nationaux ou internationaux.
Il peut concerner des demandes d’explications sur des points de l'ordre du jour d'une
Assemblée Générale, sur I'évolution de notes pour les piliers E, S, ou G dans la durée mais
également sur 'impact de mesures prises sur les objectifs de développement a long terme de
I'entreprise.

2. Périmeétre et orientations de la politique de vote et d’engagement
actionnarial
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Le périmétre de vote aux assemblées générales de TAILOR AM s’applique aux titres de capital
de toutes les sociétés cotées détenus dans les OPC sous gestion quelle que soit la zone
géographique et le seuil de détention des titres. Elle est appliquée de la méme maniére pour
'ensemble des OPC déposés chez nos dépositaires CACEIS Bank et CM CIC dont les
informations d’Assemblées Générales ont été remontées chez nos prestataires ISS puis
Broadridge ; les fonds de la gamme Multi classes d’actifs qui sont déposés chez un autre
dépositaire, le CIC, ne sont pas concernés par ce rapport de vote.

Les fonds concernés sont donc :

e Tailor Actions Avenir ISR
e Tailor Actions Entrepreneurs
e Tailor Actions USA (dont nous ne commencerons a voter qu’en 2026)

Sur demande particuliére de ses clients, TAILOR AM peut étre amenée a exercer les droits de
vote pour le compte de mandats ou de fonds dédiés. Les principes de vote de notre politique
sont alors appliqués, sauf clause contractuelle contraire.

La politique de vote de TAILOR AM s’appuie sur sa « philosophie ESG » qui est basée sur 3
axes d’analyse des entreprises :

e Gouvernance responsable,
e Transition économique et énergétique,
e Gestion durable et équitable des ressources humaines.

Dans ce cadre, voter aux assemblées générales constitue un élément important du dialogue
avec les entreprises dans lesquelles la société investit pour le compte de ses clients. Le
principe général met 'accent sur la pérennité et la valorisation a long terme des entreprises
grace a la promotion des meilleurs pratiques de gouvernance et la prise en compte des enjeux
environnementaux et sociaux.

3. Organisation de I’exercice des droits de vote

TAILOR AM dispose d’'une équipe de gérants et d’analystes actions en charge de I'analyse
des résolutions présentées par les dirigeants des entreprises cotées et soumises aux
Assemblées Générales et d'instruire les votes. Le vote final, effectué par le(s) gérant(s)
concerné(s) pour la valeur faisant I'objet d’'une AG des actionnaires ou par I'analyste en charge
de la valeur qui a effectué I'analyse des résolutions, est réalisé en accord avec les principes
définis dans la politique de vote et en tenant compte des circonstances de chaque émetteur.

TAILOR AM a souscrit aux services d’ISS puis de Broadridge courant 2025. Ces prestataires
assurent un service d'analyse des résolutions présentées au vote. Les assemblées générales
et les votes associés sont suivis au fil de I'eau par I'équipe de gestion qui n’accorde aucune
consigne de vote automatique aux plateformes ISS puis Broadridge. Le vote est saisi sur ces
plateformes ISS et Broadridge qui centralisent et coordonnent les informations transmises par
les dépositaires.

Ainsi, le mode courant d’exercice des droits de vote par TAILOR AM est le vote par
correspondance. Le gérant peut toutefois décider de participer physiquement a 'Assemblée
Générale. TAILOR AM ne vote pas par procuration et ne donne pas ses pouvoirs au Président.
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L’ensemble des votes exercé est archivé sur notre systéme informatique et sert de base a la
rédaction du rapport annuel sur les droits de vote.

4. Exercice des droits de vote

Au cours de I'exercice 2025, agissant pour le compte de I'OPC Tailor Actions Avenir ISR
dont elle assure la gestion, sur un ensemble de 46 Assemblées Générales, Tailor Asset
Management a voté a 45 d’entre elles soit un taux de participation de 97.8% (versus un taux
de participation de 100% sur I'exercice 2024).

Au moins un « vote négatif » ou une « abstention » a été enregistré lors de 27 d’entre elles
(58.7%).

= Nombre d'AG ol nous n'avons pas
voté "Contre" ou "Abstention"

® Nombre d'AG ol nous avons voté
au moins 1fois "Contre" ou
"Abstention"

® Nombre d'AG ratées

Ces Assemblées Générales se sont tenues dans 12 pays a travers le monde, dont 12
assemblées générales en France et 33 a linternational, avec un taux de participation de
97.8%.

Assemblées Générales par pays de résidence des sociétés m Etats-Unis
1 2 2

5 ; 22%4,4%  44% = Allemagne

; 2 = m [talie

2,2% 44%
® Espagne

2

4,45 m Autriche

® France
) m Pays-Bas

= Royaume-Uni
® [rlande
m Belgique
m Portugal

® Grece
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Pour le compte de 'OPC Tailor Actions Entrepreneurs, sur un ensemble de 52 Assemblées
Générales, Tailor Asset Management a voté a 44 d’entre elles soit un taux de participation de
84.6% (versus un taux de participation de 94% sur I'exercice 2024).

Ce taux de vote « relativement » bas par rapport a 'année précédente s’explique par des
délais de changement de prestataire de votes (ISS vers Broadridge début du second
semestre) par notre dépositaire CACEIS.

Ainsi, nous n’avons pu récupérer notre capacité a voter qu’en novembre 2025.

Au moins un « vote négatif » ou une « abstention » a été enregistré lors de 20 d’entre elles
(45.5%).

= Nombre d'AG ol nous n'avons
pas voté "Contre"”, "Abstention"
ou pas voté

= Nombre d'AG ou nous avons
voté au moins 1 fois "Contre"”,
"Abstention” ou pas voté

= Nombre d'AG ratées

Ces Assemblées Générales se sont tenues dans 10 pays a travers le monde, dont 12
assemblées générales en France et 40 a l'international, avec un taux de participation de

84.6%.
Assemblées Générales par pays de résidence des sociétés « Hadie
1 1
1,9% 1,9% = France
= Grece
2
3.8% = Pays-Bas
. = Espagne
= Luxembourg
= Belgique
= Allemagne
= Suede
= Autriche
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4.1. Analyse des votes contre la politique de vote

Pour 'OPC Tailor Actions Avenir ISR. Sur un total de 792 résolutions exposées, nous nous
sommes opposés a 126 résolutions soutenues par les dirigeants.

Décisions de votes aux Assemblées Générales

= POUR
m CONTRE

Pour I'OPC Tailor Actions Entrepreneurs. Sur un total de 676 résolutions exposées, nous
nous sommes opposés a 77 résolutions soutenues par les dirigeants.

Décisions de votes aux Assemblées Générales

= POUR
= CONTRE

A noter, sauf a de rares exceptions trés encadrées, nous ne donnons pas de pouvoir aux
dirigeants.

Tailor Asset Management tient a disposition de tout porteur, sur son site internet, I'information
relative a I'exercice, par la société de gestion de portefeuille, des droits de vote sur chaque
résolution présentée a I'Assemblée Générale d'un émetteur.
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4.2. Analyse des votes par types de résolution

Pour 'OPC Tailor Actions Avenir ISR. Nous avons voté « POUR » a 679 reprises (85.9%),
111 « CONTRE » (14.1%) et nous nous sommes abstenus 0 fois (0%).

Détails des votes

POUR 21
679 1107 2,7%
85,9% 14,1%
13
01 69
0,0%
e POUR 8 Opérations sur le capital B Sujets liés aux rémunérations

m Sujets liés aux nominations  m Sujets liés aux dirigeants

Pour 'OPC Tailor Actions Entrepreneurs. Nous avons voté « POUR » a 599 reprises
(88.6%), 77« CONTRE » (11.4%) et nous nous sommes abstenus 0 fois (0%).

Détails des votes

49

/7,2°/u/

POUR
599 1 1717 2
88,6% A% 1,2%

\

0 20
0,0% 3,0%
= POUR = Opérations sur le capital = Sujets liés aux rémunérations

= Sujets liés aux nominations = Sujets liés aux dirigeants

De maniére générale nous nous sommes oOpposés aux propositions concernant les
autorisations de rachats d’actions et les autorisations d’annulations des actions auto-détenues,
notamment lorsque la situation bilancielle ne semblait pas le permettre, considérant que les
fonds propres étaient une ressource précieuse compte tenu de la situation sanitaire et
économique (« Opérations sur le capital »).

Nous nous sommes opposés aux résolutions ne respectant pas I'égalité de traitement des
actionnaires, notamment les propositions d’augmentations de capital réservées si le montant
dépasse 10 % du capital social, la possibilité d’émettre des titres sans DPS (droit préférentiel
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de souscription) ou d’augmenter le nombre de titres en cas de demande importante
(« Opérations sur le capital »).

Nous nous sommes opposés aux rémunérations en inadéquation avec la performance de la
société ou aux conditions d’attribution manquant de transparence (« Sujets liés aux
rémunérations »).

Nous nous sommes systématiquement opposés lors de nominations masculines au Conseil
d’Administration lorsque la parité n’était pas respectée (« Sujets liés aux nominations » et
« Sujets liés aux dirigeants »).

4.3. Analyse des votes d’opposition au regard de notre engagement ESG

Pour I'OPC Tailor Actions Avenir ISR. Aucune résolution concernant le pilier «
Environnement » n’a été soumise par les sociétés pour les Assemblées Générales
auxquelles nous avons vote.

A titre d’exemple, sur le pilier « Social », nous nous sommes opposés aux résolutions de :

o Technip Energies, nous nous sommes opposés a une potentielle augmentation de
capital pour un montant non déclaré sans droit de souscription prioritaire.

Sur le pilier « Gouvernance », Nnous Nous sommes opposés aux résolutions de :
e Siemens Energy, le renouvellement de directeur du CA ou la mixité hommes / femmes

n’est pas suffisante.

Répartition des votes "Contre et Abstention par pilierE, SetG

B Environnement
® Social

= Gouvernance

Pour I'OPC Tailor Actions Enetrepreneurs. Aucune résolution concernant le pilier «
Environnement » n’a été soumise par les sociétés pour les Assemblées Générales
auxquelles nous avons voté.

A titre d’exemple, sur le pilier « Social », nous nous sommes opposés aux résolutions de :

o Technip Energies, nous nous sommes opposés a une potentielle augmentation de
capital pour un montant non déclaré sans droit de souscription prioritaire.

Sur le pilier « Gouvernance », Nnous Nous sommes opposés aux résolutions de :
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e Arteche, le renouvellement de directeur du CA ou la mixité hommes / femmes n’est
pas suffisante.

Répartition des votes "Contre et Abstention par pilier E, S et G

= Environnement
= Social

= Gouvernance

5. Le dialogue avec les sociétés détenues

TAILOR AM s’attache aussi en tant qu’investisseur responsable a dialoguer avec les
entreprises. Le dialogue actionnarial favorise un comportement socialement responsable des
entreprises investies, en augmentant la transparence et en les incitant a adopter les meilleures
pratiques en termes de gouvernance et de responsabilité environnementale et sociale.

Notre démarche privilégie le dialogue constructif avec les dirigeants et/ou les autres
représentants des sociétés cotées dans lesquelles nous sommes investis. Le dialogue est
exercé de maniére individuelle avec les dirigeants des sociétés et/ou leurs représentants, ou
de maniére collaborative aux cétés des coalitions d’investisseurs nationaux ou internationaux.
Il peut concerner des demandes d’explications sur des points de l'ordre du jour d'une
Assemblée Générale, sur I'évolution de notes pour les piliers E S ou G dans la durée mais
également sur 'impact de mesures prises sur les objectifs de développement a long terme de
I'entreprise.

Pour la mise en ceuvre de notre démarche, nous appliquons un principe de proportionnalité et
nos actions se concentrent donc aujourd’hui sur :

e Les sociétés dont la note ESG est insuffisante vis-a-vis de la note « Best-in-Universe
»

e Les sociétés dont le niveau d’alerte de controverses atteint la note de 4 sur 5,

e Les sociétés dont les engagements / initiatives ESG (PAI, Climat, Taxonomie, Double

Matérialité, SDG) pourraient paraitre insuffisants.

Cette démarche de dialogue a fait I'objet d’'une formalisation a compter du 1er janvier 2022.
L’utilisation d’un fichier dédié a permis la tragabilité des éléments suivants :

e Le nombre de sociétés avec lesquelles le fonds est entré en relation ;
e Le nombre de démarches engagées vis-a-vis de sociétés ;
e L’objet de chaque démarche de dialogue ;
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e Les réponses apportées par les sociétés,
o Les mesures et les décisions qui pourraient en découler.

C’est I'équipe de gérants actions qui a la charge de 'analyse des enjeux ESG de dialogue et
d’engagement avec les entreprises.

Ainsi, au cours de 'année 2025, nous sommes entrés en relation avec 124 sociétés avec
lesquelles nous avons engagé des démarches aux objectifs divers (versus 34 dialogues
engages sur I'exercice 2024)

Pour certaines sociétés, nous sommes entrés en contact avec elles aprés avoir calculé leur
note extra-financiére grace a notre outil de notation propriétaire. Cette note insuffisante voire
trés insuffisante, nous emmenait a nous questionner sur la démarche extra-financiére de la
société ; existait-elle ou les données étaient-elles correctement remontées auprés des
organismes en charge de les recueillir (Bloomberg, etc.).

Pour d’autres, des propositions de votes en Assemblée Générale des Actionnaires soulevaient
des interrogations. Nous sommes ainsi entrés en contact avec ces sociétés pour leur donner
un droit de réponse sur les sujets concernés.

Nous avons aussi été confrontés a des probléemes de crédibilité comptable et opérationnelle
sur un dossier, avec différentes attaques de vendeurs a découvert remettant en question la
bonne gestion et 'honnéteté des dirigeants.

Nous sommes ainsi entrés en contact avec ces sociétés pour leur donner un droit de réponse
sur les sujets concernés.

Enfin, nous avons eu plusieurs cas d’actualités problématiques sur des sujets variés de nature
a faire évoluer négativement la note de controverse des sociétés concernées. Nous sommes
ainsi entrés en contact avec ces sociétés pour leur donner un droit de réponse sur les sujets
concernés.

Le tableau synthétique de toutes ces entrées en relation peut étre trouvé sur la page suivante.
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Questions

Synthése des  , Sujets et

problématique Dialogues
s avec les
sociétés

Réponses Impact sur la
apportées gestion

Société

universe
Involvements
Controversie
s eligibility
SFDR - PAI
EU taxonomy
eligibility
CSRD - DM

2 2 © g
£ -
cs3Z w2 | 22 §2 |eg| 8z | 22| s2|82z|8¢2
-5 c = = S 8 [ = © = = = n =
Date Nom % Y38 =53 g2 35 E| « 2 €2 g2 a2 " 2
e S b —:2’ s = 3 o 5.&0 s x X2 Fa
S o} o 59 Q w o ° ° N o =1
‘_>: 8 » o 7] B 8]

LEGRAND SA Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous

les sujets sont
" adressés et
S EU Taxonomy progresseront
q T
> eligibility : dans le temps
3 Mediocre
=

UN - SDG
eligibility :
Mediocre

Aucun impact
sur la gestion.

SIEMENS ENERGY

AG
Involvement

eligibility :
Watch List

16/01/2025
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17/01/2025

BANCO DE
SABADELL SA

05/02/2025

MEDIOBANCA SPA

14/02/2025

KONTRON AG

Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
adressés et
progresseront
Climate dans le temps
eligibility :
Mediocre
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
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SPIE SA
n
o~
o
o
S~
(o]
<
<
—

SUBSEA 7 SA
n
o
o
o
S~
o
o
~
~
(o]

VICAT
n
()
o
o
S~
o~
o
~
N
~

Exposition
marginale par

Aucun impact
sur la gestion.

Involvement certains clients au

eligibility : secteur petrole et

Watch List gaz
Exposition Aucun impact
marginale par sur la gestion.

Involvement certains clients au

eligibility : secteur petrole et

Watch List gaz

Best in universe | Contact Note best in Note sous

eligibility :
Exclusion

Climate
eligibility :
Mediocre

société sur | universe

les sujets | insuffisante mais
identifiés | progression
potentielle
attendue. Se
référer au rapport
annuel de
durabilité de la
société mais tous
les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps

contrainte de
ponderation du
fait de sa note
trop faible.
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VOSSLOH AG Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous

les sujets sont
" Climate adressés et
S eligibility : progresseront
g Mediocre dans le temps
<
™~
o~

RHEINMETALL AG Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous

les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
un
o
o
o
S~
o
3
—
o
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01/03/2025

LEONARDO SPA

Involvement
eligibility :
Watch List

Climate
eligibility :
Mediocre

EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre

Contact
société sur
les sujets
identifiés

Impliqué car
un/des
composant(s)
produits par
Leonardo sont
utilisé(s) dans la
conception de
cette typologie
d'armement. Non
impliqué dans la
conception,
production et
commercialisatio
n de ces derniers.

Controverse de
rang 3 sur la
période 2019 -
2023, pas d'action
a entreprendre.

Se référer au
rapport annuel de
durabilité de la
société mais tous
les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps

Aucun impact
sur la gestion.

01/03/2025

TECHNIP ENERGIES
NV

Involvement
eligibility :
Watch List

Climate
eligibility :
Mediocre

Fournisseur
d'équipements et
de services.

Non impliqué
dans de nouveaux
projets
d’exploration,
production, ou
raffinage de
combustibles
fossiles, qu'ils
soient
conventionnels
ou non
conventionnels.

Aucun impact
sur la gestion.

12/08/2026

Page 16 sur 63




01/03/2025

COMPAGNIE DE
SAINT GOBAIN

01/03/2025

UNICREDIT SPA

Fournisseur
d'équipements et

Aucun impact
sur la gestion.

Involvement de services.
eligibility : Non impliqué
Watch List dans de nouveaux
Controversies projets
eligibility : d’exploration,
Watch List production, ou
raffinage de
combustibles
fossiles, qu'ils
soient
conventionnels
ou non
conventionnels.
Controverse de
rang 3 surla
période 2019 -
2023, pas d'action
a entreprendre.
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
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Fournisseur de
services IPTV. Non
impliqué dans la
création,
production, de
contenus pour
adultes.

Aucun impact
sur la gestion.

DEUTSCHE
TELEKOM AG-REG
Involvement
eligibility :
Watch List
n
o
o
Q
[22)
o
~
i
o
SAFRAN SA
Involvement
eligibility :
Watch List
un
o
o
Q
o
3
i
o

Impliqué car
un/des
composant(s)
produits par
Safran sont
utilisé(s) dans la
conception de
cette typologie
d'armement. Non
impliqué dans la
conception,
production et
commercialisatio
n de ces derniers.

Aucun impact
sur la gestion.
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01/03/2025

HEIDELBERG
MATERIALS AG

01/03/2025

PRYSMIAN SPA

Involvement
eligibility :
Watch List

Fournisseur
d'équipements et
de services.

Non impliqué
dans de nouveaux
projets
d’exploration,
production, ou
raffinage de
combustibles
fossiles, qu'ils
soient
conventionnels
ou non
conventionnels.

Controverse de
rang 3 surla
période 2019 -
2022, descendu
aurang2en
2023. Pas d'action
a entreprendre.

Aucun impact
sur la gestion.

Involvement
eligibility :
Watch List

Fournisseur
d'équipements et
de services.

Non impliqué
dans de nouveaux
projets
d’exploration,
production, ou
raffinage de
combustibles
fossiles, qu'ils
soient
conventionnels
ou non
conventionnels.

Aucun impact
sur la gestion.
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01/03/2025

AIR LIQUIDE SA

Involvement
eligibility :
Watch List

Fournisseur
d'équipements et
de services.

Non impliqué
dans de nouveaux
projets
d’exploration,
production, ou
raffinage de
combustibles
fossiles, qu'ils
soient
conventionnels
ou non
conventionnels.

Aucun impact
sur la gestion.

01/03/2025

SIEMENS AG-REG

Involvement
eligibility :
Watch List

Fournisseur
d'équipements et
de services.

Non impliqué
dans de nouveaux
projets
d’exploration,
production, ou
raffinage de
combustibles
fossiles, qu'ils
soient
conventionnels
ou non
conventionnels.

Controverse de
rang 3 surla
période 2019 -
2021, descendu
aurang2en
2022. Pas d'action
a entreprendre.

Aucun impact
sur la gestion.
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01/03/2025

BAE SYSTEMS PLC

Involvement
eligibility :
Watch List

EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre

Contact
société sur
les sujets
identifiés

Impliqué car
un/des
composant(s)
produits par BAE
sont utilisé(s)
dans la
conception de
cette typologie
d'armement. Non
impliqué dans la
conception,
production et
commercialisatio
n de ces derniers.

Controverse de
rang 3 continu
depuis 2019. Pas
d'actions a
entreprendre.

Se référer au
rapport annuel de
durabilité de la
société mais tous
les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps

Aucun impact
sur la gestion.
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01/03/2025

LINDE PLC

01/03/2025

SCHNEIDER
ELECTRIC SE

Involvement
eligibility :
Watch List

EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre

Contact
société sur
les sujets
identifiés

Fournisseur
d'équipements et
de services.

Non impliqué
dans de nouveaux
projets
d’exploration,
production, ou
raffinage de
combustibles
fossiles, qu'ils
soient
conventionnels
ou non
conventionnels.

Se référer au
rapport annuel de
durabilité de la
société mais tous
les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps

Aucun impact
sur la gestion.

Involvement
eligibility :
Watch List

Fournisseur
d'équipements et
de services.

Non impliqué
dans de nouveaux
projets
d’exploration,
production, ou
raffinage de
combustibles
fossiles, qu'ils
soient
conventionnels
ou non
conventionnels.

Aucun impact
sur la gestion.
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SABAF SPA Best in universe | Contact Controverse de Nous resterons
eligibility : société sur | rang 3 sur la al'écartdu
Exclusion les sujets | période 2019 - dossier en
identifiés | 2023, pas d'action | I'abscence
Involvement a entreprendre. d'amélioration
eligibility : de la note
Watch List Se référer au
rapport annuel de
durabilité de la
Climate société mais tous
eligibility : les sujets sont
" Mediocre adressés et
=] EU Taxonomy progresseront
% eligibility : dans le temps
g Mediocre
o
BANCO Contact Controverse de Aucun impact
SANTANDER SA société sur | rang 3 sur la sur la gestion.
les sujets | période 2019 -
identifiés | 2023, pas d'action
a entreprendre.
EU Taxonomy Se référer au
eligibility : rapport annuel de
Mediocre durabilité de la
société mais tous
" les sujets sont
5 adressés et
% progresseront
g dans le temps
o
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01/03/2025

COMMERZBANK
AG

EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre

Contact
société sur
les sujets
identifiés

Controverse de
rang 3 sur la
période 2019 -
2023, pas d'action
a entreprendre.

Se référer au
rapport annuel de
durabilité de la
société mais tous
les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps

Aucun impact
sur la gestion.

01/03/2025

THALES SA

Involvement
eligibility :
Watch List

Contact
société sur
les sujets
identifiés

Impliqué car
un/des
composant(s)
produits par
Thales sont
utilisé(s) dans la
conception de
cette typologie
d'armement. Non
impliqué dans la
conception,
production et
commercialisatio
n de ces derniers.

Aucun impact
sur la gestion.
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BUREAU VERITAS
SA

0

I

o

N

~

o0

=}

S~

o

o

Involvement
eligibility :
Watch List

UN - SDG
eligibility :
Mediocre

Contact
société sur
les sujets
identifiés

Fournisseur
d'équipements et
de services.

Non impliqué
dans de nouveaux
projets
d’exploration,
production, ou
raffinage de
combustibles
fossiles, qu'ils
soient
conventionnels
ou non
conventionnels.

Se référer au
rapport annuel de
durabilité de la
société mais tous
les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps

Aucun impact
sur la gestion.
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EUTELSAT Contact Fournisseur Aucun impact
COMMUNICATION société sur | d'équipements et | sur la gestion.
S Involvement les sujets | de services.
eligibility : identifiés | Non impliqué
Watch List dans de nouveaux
projets
d’exploration,
Climate production, ou
eligibility : raffinage de
Mediocre combustibles
EU Taxonomy fossiles, qu'ils
eligibility : soient
Mediocre conventionnels
ou non
conventionnels.
Se référer au
rapport annuel de
durabilité de la
0 société mais tous
S les sujets sont
o adressés et
§ progresseront
© dans le temps
LVMH MOET Contact Fabricant de Aucun impact
HENNESSY LOUIS société sur | certains sur la gestion.
VUl Involvement les sujets | accessoires liés a
eligibility : identifiés | la consommation
Watch List de tabac
Se référer au
Climate rapport annuel de
eligibility : durabilité de la
Mediocre société mais tous
" EU Taxonomy les sujets sont
S eligibility : adressés et
g Mediocre progresseront
g dans le temps
o
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01/03/2025

NVIDIA CORP

01/03/2025

ALSTOM

Involvement
eligibility :
Watch List

EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre

Contact
société sur
les sujets
identifiés

Impliqué car
un/des
composant(s)
produits par
Nvidia sont
utilisé(s) dans la
conception de
certaines
machines de cette
industrie. Non
impliqué dans la
conception,
production et
commercialisatio
n de ces derniers.

Se référer au
rapport annuel de
durabilité de la
société mais tous
les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps

Aucun impact
sur la gestion.

Climate
eligibility :
Mediocre

Controverse de
rang 3 surla
période 2019 -
2023, pas d'action
a entreprendre.

Aucun impact
sur la gestion.
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BROADCOM INC Contact Controverse de Aucun impact
société sur | rang 3 sur la sur la gestion.
les sujets | période 2019 -
identifiés | 2022, descendu

aurang2en

Climate 2023. Pas d'action
eligibility : a entreprendre.
Mediocre
EU Taxonomy Se référer au
eligibility : rapport annuel de
Mediocre durabilité de la

0 société mais tous

Q UN - SDG les sujets sont

§ eligibility : adressés et

= Mediocre progresseront

° dans le temps

KNORR-BREMSE AG Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous

les sujets sont
" Climate adressés et
=] eligibility : progresseront
% Mediocre dans le temps
g
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04/03/2025

ALPHA SERVICES
AND HOLDINGS

04/03/2025

ARTECHE LANTEGI
ELKARTEA SA

04/03/2025

BUZZI SPA

Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Valeur non Aucun impact
société sur | référencée par sur la gestion.
les sujets | Sustainalytics. Se
identifiés | référer au rapport
annuel de
Climate durabilité de la
eligibility : société mais tous
Mediocre les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps
Exposition petrole | Aucun impact
& gaz comme sur la gestion.
Involvement fournisseur
eligibility :
Watch List
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ID LOGISTICS Contact Se référer au Aucun impact
GROUP société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
" Climate adressés et
9 eligibility : progresseront
g Mediocre dans le temps
§
MAIRE SPA Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
" adressés et
g progresseront
% Climate dans le temps
g eligibility :
S} Mediocre
SOL SPA Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
" adressés et
§ . progresseront
- Climate dans le temps
g eligibility :
© Mediocre
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
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04/03/2025

TECNICAS
REUNIDAS SA

06/03/2025

STIF SA

Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Best in universe | Contact Société trop Attente de la
eligibility : société sur | récente ala production des
Exclusion les sujets | cotation, données ESG.
Rating eligibility | identifiés | rédaction du Aucun impact
: Mediocre rapport ESG en sur la gestion.
cours. Valeur non
référencée par
SFDR - PAI Sustainalytics.
eligibility :
Mediocre
Climate
eligibility :
Mediocre
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
CSRD - DM
eligibility :
Mediocre
UN - SDG
eligibility :
Mediocre
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14/03/2025

ARGENX SE

14/03/2025

ELIA GROUP SA/NV

18/03/2025

BANCO COMERCIAL
PORTUGUES-R

Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
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18/03/2025

HENSOLDT AG

18/03/2025

RENK GROUP AG

20/03/2025

BAWAG GROUP AG

Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
adressés et
EU Taxonomy progresseront
eligibility : dans le temps
Mediocre
UN - SDG
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
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NATIONAL BANK Contact Se référer au Aucun impact
OF GREECE société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
n
o
o
oN
S~
[22)
o
S~
o
o~
WIENERBERGER AG Fournisseur Aucun impact
d'équipements et | sur la gestion.
Involvement de services.
eligibility : Non impliqué
Watch List dans de nouveaux
projets
d’exploration,
production, ou
raffinage de
combustibles
fossiles, qu'ils
n -
s soient
% conventionnels
o ou non
o .
~ conventionnels.
PIRAEUS Contact Se référer au Aucun impact
FINANCIAL société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
HOLDINGS S les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
" Climate adressés et
S eligibility : progresseront
g Mediocre dans le temps
g EU Taxonomy
N eligibility :
Mediocre

12/08/2026

Page 34 sur 63




WEBUILD SPA Exposition Aucun impact
marginale par sur la gestion.
Involvement certains clients au
eligibility : secteur petrole et
Watch List gaz
n
o~
o
o
~
[a2)
4
S
~N
VUSIONGROUP Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
un
o
o
g UN - SDG
1SS eligibility :
N Mediocre
INTESA SANPAOLO Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
n
o~
o
Q
<
=)
S~
o~
o~
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CRH PLC Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
n
o
o
oN
S~
<
o
S~
o~
o~
ERSTE GROUP Contact Se référer au Aucun impact
BANK AG société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
" adressés et
g EU Taxonomy progresseront
< ligibility : dans le temps
3 eligibility : p
< Mediocre
(V]
-
REXEL SA Exposition Aucun impact
marginale par sur la gestion.
Involvement certains clients au
eligibility : secteur petrole et
Watch List gaz
wn
o~
o
o
S~
n
o
S~
o~
i
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CONSTRUCCY AUX
DE FERROCARR

Contact Se référer au
société sur | rapport annuel de

Aucun impact
sur la gestion.

les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
" Climate adressés et
S eligibility : progresseront
% Mediocre dans le temps
S
-
REDES Contact Se référer au Aucun impact
ENERGETICAS société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
NACIONAIS Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
" adressés et
g progresseront
% Climate dans le temps
g eligibility :
— Mediocre
UN - SDG
eligibility :
Mediocre
SECHE Contact Se référer au Aucun impact
ENVIRONNEMENT société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
" Climate adressés et
S eligibility : progresseront
% Mediocre dans le temps
o
S~
3
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ENGIE Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
" adressés et
9 progresseront
o
> dans le temps
o
S~
o~
o~
UN - SDG
eligibility :
Mediocre
KONINKLIJKE Contact Se référer au Aucun impact
HEIJMANS N.V société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
" Climate adressés et
g eligibility : progresseront
% Mediocre dans le temps
<
o~
o~
GEK TERNA SA Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
" adressés et
g progresseront
g Climate dans le temps
g eligibility :
N Mediocre
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KION GROUP AG Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous

les sujets sont
" Climate adressés et
S eligibility : progresseront
S Mediocre dans le temps
2
2CRSI SA Best in universe | Contact Société trop Aucun impact
eligibility : société sur | récente ala sur la gestion.
Exclusion les sujets | cotation,
identifiés | rédaction du
rapport ESG en
cours. Valeur non
référencée par
" Climate Sustainalytics.
S eligibility :
N Mediocre
g EU Taxonomy
e eligibility :
Mediocre
CSRD - DM
eligibility :
Mediocre
UN - SDG
eligibility :
Mediocre
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08/08/2025

BPER BANCA SPA

02/09/2025

BFF BANK SPA

04/09/2025

BANCO BILBAO
VIZCAYA ARGENTA

Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
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FIGEAC-AERO Best in universe | Contact Communication Limite
eligibility : société sur | extra financiere d'investissemen
Exclusion les sujets | balbutiante et tliée a une
identifiés | peu pro active notation best in
universe
" insuffisante
2
> Climate
g eligibility :
— Mediocre
CSRD - DM
eligibility :
Mediocre
CREDITO EMILIANO Contact Se référer au Aucun impact
SPA société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
" Climate adressés et
§ eligibility : progresseront
> Mediocre dans le temps
g EU Taxonomy
- eligibility :
Mediocre
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17/09/2025

PFISTERER
HOLDING SE

23/09/2025

MEDINCELL SA

Best in universe | Contact Société trop Aucun impact
eligibility : société sur | récente a la sur la gestion.
Exclusion les sujets | cotation,
Rating eligibility | identifiés | référencement
: Mediocre boomberg en
cours. Valeur non
référencée par
SFDR - PAI Sustainalytics.
eligibility : Communication
Mediocre ESG de bonne
Climate facture.
eligibility :
Mediocre
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
CSRD - DM
eligibility :
Mediocre
Best in universe | Contact Communication Limite
eligibility : société sur | extra financiere d'investissemen
Exclusion les sujets | balbutiante mais | tliée a une
Rating eligibility | identifiés | volontariste notation best in
: Mediocre universe
insuffisante
SFDR - PAI
eligibility :
Mediocre

EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
CSRD - DM
eligibility :
Mediocre
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EIFFAGE Aucun impact
sur la gestion.
Involvement
eligibility :
Watch List
n
o~
o
o
S~
o
-
~
wn
-

FERRARI NV Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous

les sujets sont
" Climate adressés et
g eligibility : progresseront
g Mediocre dans le temps
§ EU Taxonomy
- eligibility :
Mediocre

SMCP SA Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous

les sujets sont

" adressés et
g progresseront
< dans le temps
o p
S UN - SDG
A eligibility :

Mediocre
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17/10/2025

VINCI SA

17/10/2025

VIRBAC SA

28/10/2025

LUMIBIRD

Involvement
eligibility :
Watch List

Exposition petrole
& gaz comme
fournisseur

Aucun impact
sur la gestion.

EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre

Contact Se référer au
société sur | rapport annuel de
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps

Aucun impact
sur la gestion.

Best in universe
eligibility :
Exclusion

Climate
eligibility :
Mediocre

EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre

Contact Communication
société sur | extra financiére
les sujets | balbutiante et
identifiés | peu pro active

Limite
d'investissemen
tliée a une
notation best in
universe
insuffisante
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31/10/2025

ABBVIE INC

31/10/2025

AMETEK INC

Climate
eligibility :
Mediocre

EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre

Contact Se référer au
société sur | rapport annuel de
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps

Aucun impact
sur la gestion.

Best in universe
eligibility :
Exclusion

Involvement
eligibility :
Watch List

Climate
eligibility :
Mediocre

EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
CSRD - DM
eligibility :
Mediocre

Contact Nécessité de
société sur | contacter

les sujets | I'entreprise a
identifiés | propos de Best in
universe
eligibility,
Involvement
eligibility, Climate
eligibility, EU
Taxonomy
eligibility, CSRD -
DM eligibility

Limite
d'investissemen
tliée a une
notation best in
universe
insuffisante
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31/10/2025

AMAZON.COM INC

31/10/2025

ARISTA NETWORKS
INC

31/10/2025

AMPHENOL CORP-
CLA

Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
Controversies adressés et
eligibility : progresseront
Watch List dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
adressés et
EU Taxonomy progresseront
eligibility : dans le temps
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
adressés et
progresseront
Climate dans le temps
eligibility :
Mediocre
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
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BANK OF AMERICA Contact Se référer au Aucun impact
CORP société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
" adressés et
9 EU Taxonomy progresseront
g eligibility : dans le temps
S Mediocre
m
BANK OF NEW Contact Se référer au Aucun impact
YORK MELLON société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
CORP les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
" Climate adressés et
g eligibility : progresseront
g Mediocre dans le temps
S EU Taxonomy
™ eligibility :
Mediocre
BOOKING Contact Se référer au Aucun impact
HOLDINGS INC société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
" Climate adressés et
S eligibility : progresseront
g Mediocre dans le temps
< EU Taxonomy
Bl eligibility :
Mediocre
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31/10/2025

CITIGROUP INC

31/10/2025

CONSTELLATION
ENERGY

Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
Controversies identifiés | société mais tous
eligibility : les sujets sont
Watch List adressés et
progresseront
dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
adressés et
progresseront
Climate dans le temps
eligibility :
Mediocre
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
UN - SDG
eligibility :
Mediocre
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CELESTICA INC Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous

les sujets sont
" Climate adressés et
S eligibility : progresseront
g Mediocre dans le temps
S EU Taxonomy
Bl eligibility :
Mediocre

CVS HEALTH CORP Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous

les sujets sont
" adressés et
g EU Taxonomy progresseront
g eligibility : dans le temps
S Mediocre
o

ESTEE LAUDER Contact Se référer au Aucun impact

COMPANIES-CLA société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous

les sujets sont
" adressés et
S EU Taxonomy progresseront
g eligibility : dans le temps
S Mediocre
(92}
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FORTIS INC Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
" adressés et
9 progresseront
g dans le temps
S EU Taxonomy
Bl eligibility :
Mediocre
GENERAL Contact Se référer au Aucun impact
DYNAMICS CORP société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
" adressés et
g progresseront
g dans le temps
-
S EU Taxonomy
™ eligibility :
Mediocre
GENERAL ELECTRIC Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
" adressés et
§ El:l '.I'a.x.onomy progresseront
§ eI|g|l?|I|ty : dans le temps
< Mediocre
(92}
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31/10/2025

GE VERNOVA INC

31/10/2025

ALPHABET INC-CLA

31/10/2025

GOLDMAN SACHS
GROUP INC

Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
Controversies identifiés | société mais tous
eligibility : les sujets sont
Watch List adressés et
progresseront
dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
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Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
Controversies adressés et
eligibility : progresseront
Watch List dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
Controversies identifiés | société mais tous
eligibility : les sujets sont
Watch List adressés et
progresseront
dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
SFDR - PAI les sujets sont
eligibility : adressés et
Mediocre progresseront
Climate dans le temps
eligibility :
Mediocre
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
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31/10/2025

COCA-COLA
CO/THE

31/10/2025

LINDE PLC

Best in universe | Contact Se référer au Limite

eligibility : société sur | rapport annuel de | d'investissemen

Exclusion les sujets | durabilité de la tliée a une
identifiés | société mais tous | notation bestin

les sujets sont universe

Controversies adressés et insuffisante

eligibility : progresseront

Watch List dans le temps

Climate

eligibility :

Mediocre

EU Taxonomy

eligibility :

Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.

Involvement les sujets | durabilité de la

eligibility : identifiés | société mais tous

Watch List les sujets sont

EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre

adressés et
progresseront
dans le temps
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31/10/2025

ELILILLY & CO

31/10/2025

MASTERCARD INC -
A

31/10/2025

MORGAN STANLEY

Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
Controversies identifiés | société mais tous
eligibility : les sujets sont
Watch List adressés et
progresseront
dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous

EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre

UN - SDG
eligibility :
Mediocre

les sujets sont
adressés et

progresseront
dans le temps
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31/10/2025

MICROSOFT CORP

31/10/2025

MICRON
TECHNOLOGY INC

31/10/2025

NEXTERA ENERGY
INC

Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
adressés et
EU Taxonomy progresseront
eligibility : dans le temps
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont

EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre

adressés et
progresseront
dans le temps
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31/10/2025

NVENT ELECTRIC
PLC

31/10/2025

RALPH LAUREN
CORP

Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
adressés et
progresseront
Climate dans le temps
eligibility :
Mediocre
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
UN - SDG
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
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31/10/2025

RTX CORP

31/10/2025

SEMPRA

31/10/2025

STATE STREET
CORP

Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
Climate adressés et
eligibility : progresseront
Mediocre dans le temps
EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
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31/10/2025

VISA INC-CLASS A
SHARES

31/10/2025

WALMART INC

Contact Controverses de Aucun impact
société sur | rang 3 sur la gestion.
les sujets | récurrentes ces
Controversies identifiés | trois derniéres
eligibility : années. Se référer
Watch List au rapport annuel
de durabilité de la
société mais tous
EU Taxonomy les sujets sont
eligibility : adressés et
Mediocre progresseront
dans le temps
Best in universe | Contact Controverses en Valeur sous
eligibility : société sur | chute continue. contrainte de
Exclusion les sujets | Quelques ponderation du
identifiés | implications fait de sa note
Involvement produits non trop faible.
eligibility : significativces.
Watch List Notation best in

EU Taxonomy
eligibility :
Mediocre
CSRD - DM
eligibility :
Mediocre

universe non
suffisante. Se
référer au rapport
annuel de
durabilité de la
société mais tous
les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps
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IBERDROLA SA Aucun impact
sur la gestion.
Involvement
eligibility :
Watch List
n
o~
o
o
S~
-
-
S~
o~
-
HERA SPA Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
" adressés et
g progresseront
o
> dans le temps
-
~
N~
-
UN - SDG
eligibility :
Mediocre
SOLARIA ENERGIA Contact Se référer au Aucun impact
Y MEDIO AMBI société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
" Climate adressés et
§ eligibility : progresseront
> Mediocre dans le temps
g EU Taxonomy
A eligibility :
Mediocre
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SECO SPA

Contact Se référer au
société sur | rapport annuel de

Aucun impact
sur la gestion.

les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
" Climate adressés et
S eligibility : progresseront
S Mediocre dans le temps
-
N
BANK OF CYPRUS Contact Se référer au Aucun impact
HOLDINGS PLC société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
" Climate adressés et
g eligibility : progresseront
S Mediocre dans le temps
S EU Taxonomy
S} eligibility :
Mediocre
EUROBANK Contact Se référer au Aucun impact
ERGASIAS SERVICES société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
A les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
" Climate adressés et
S eligibility : progresseront
g Mediocre dans le temps
S EU Taxonomy
© eligibility :
Mediocre
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NKT A/S Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
Involvement les sujets | durabilité de la
eligibility : identifiés | société mais tous
Watch List les sujets sont
" adressés et
S progresseront
I dans le t
~ ans le temps
-
~
[a2)
o
UN - SDG
eligibility :
Mediocre
RENAULT SA Controverses de Aucun impact
rang 3 sur la gestion.
récurrentes au
Controversies moins ces trois
eligibility : derniéres années
" Watch List
o~
o
o
S~
(V]
-
~
<
o
STELLANTIS NV Contact Se référer au Aucun impact
société sur | rapport annuel de | sur la gestion.
les sujets | durabilité de la
identifiés | société mais tous
les sujets sont
" Climate adressés et
S eligibility : progresseront
g Mediocre dans le temps
<
n
o
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05,12/2025

EXOR NV

Involvement
eligibility :
Watch List

SFDR - PAI
eligibility :
Mediocre

Contact
société sur
les sujets
identifiés

Se référer au
rapport annuel de
durabilité de la
société mais tous
les sujets sont
adressés et
progresseront
dans le temps

Aucun impact
sur la gestion.
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6. Informations complémentaires

TAILOR AM n’a pas détecté de situation de conflit d’'intérét qui aurait pu limiter sa liberté lors
de I'exercice de ses droits de vote.

Dans un objectif de transparence vis a vis de I'ensemble de nos parties prenantes, le détail
des votes émis par TAILOR AM pour chaque OPCVM a partir de janvier 2021 est a la
disposition des clients investisseurs sur simple demande dans la mesure ou le client
investisseur justifie de la détention des parts dans un fonds de TAILOR AM. Seuls les votes
aux résolutions relatives a ce fonds lui seront communiqués. La demande peut étre adressée

par email a contact@tailor-am.com ou par courrier aupres de TAILOR AM : 23 rue Royale —
75008 PARIS.
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